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;' _n PERU de Agricultura y Riego Oficina de Desarrollo del Talento Humano

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de La lucha contra la corrupcion y la impunidad”

PROCESO CAS N° 195-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA
DE AUDITORIA”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE
REQUISITOS MINIMOS DEL PUESTO

Ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI RESULTADO OBSI'E)F,ZVAC
CAHUAS MILLER HECTOR
1 S ALOMON 9643527 APTO
2 SOSA ATOCHE JOB 03662693 APTO
PALACIOS LLOCLLA HEDILBERTO
3 HILARIO 07050650 APTO
No presenta
4 MORALES BARRETO EDGARDO 25671688 DESCALIFICADO fi’sf;e’igsy
14.

* El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliacion, firma, documentos
incompletos, entrega fuera de plazo, informacién incompleta y/o imprecisa).

Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado APTO, que la
siguiente etapa del proceso sera segln el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS
Fecha : 20 de diciembre de 2019

Hora :09.00 A.M.

Lugar : Av. La Universidad 200 — La Molina

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

La Molina, 19 de diciembre 2019

Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima

T: (511) 209-8600 ’EL PerU PRIMER&'

www.minagri.gob.pe



